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壹、 背景 

因為保護森林的夢想，竹科前工程師吳杰峰、與兩位家庭主婦吳語喬、劉秀美開始買地的

計畫，並於 2007 年 7 月，找到位於新竹縣芎林鄉與橫山鄉交界稜線上的南何山，海拔高度 380

公尺、占地 1.8 公頃之地，命名為自然谷。 

命名為自然谷有其意涵：「自然」指生態的大自然，也是可為人文的自然，是境界的自然；

「自」是指自己，「然」即「肯定」之意，因此「自然」就是指人生的價值在於自我肯定，生命

的出路就在於體會自在自得的自我肯定境界；「谷」為山谷，山谷最能生養萬物，包容萬物，生

生不息。因此，「自然谷」的精神內涵即是人人與萬物都是自我肯定，並且充滿生命力，生生不

息，共同發展的所在。 

買地之後，地主們開始思考如何維護購地初衷－保存一片低海拔原始森林、保護原生棲地

及推行生態教育。因此，2011 年，在 3 位地主決定將自然谷以公益信託方式委託荒野保護協會

管理，為國內第一起環境信託案例，正式成為「環境保護公益信託自然谷環境教育基地」。選擇

公益信託的目的除了完成最初想法外，更重要的是引進有理念的團隊，透過公益信託，與良善

的保育團隊才有機會一起完成理想。 

荒野保護協會在擔任受託人三年（2014.05.31）期滿後，轉由本會－台灣環境資訊協會擔任

受託人角色，繼續延續本公益信託之契約，這片土地上努力。 

但因本次受託人轉換，亦為台灣首例。雖然本會與荒野保護協會已提前協同作業，但，仍

然遲至 2014 年 10 月 3 日才正式取得環保署公函，確認整個公益信託受託人的轉移。 

而在正式接手擔任受託人後，與原地主、自然谷信託守護小組共同進行「自然谷棲地經營

管理短中長期計畫執行策略」討論會，主要希望藉由與會者不同的經驗及不同位置上的伙伴，

相互討論自己的看法與對話，也希望建立溝通模式與架構。此討論會陸續加入邀請本信託諮詢

委員、信託監察人加入討論，並每個月召開一次會議，本營運計畫架構建立於討論會議內容，

並由信託守護小組共同撰寫之。 

由於本會擔任自然谷環境教育基地之受託管理單位，並記錄相關經驗的歷程，因此為使營

運順利，我們的承諾計畫將會定期檢討，並不斷的改善和修訂，以期望達成信託契約之任務。 

 

一、 信託契約宗旨 

以自然谷信託範圍為保護低海拔原始森林區域之核心區，保護原生棲地，推行生態教育。 

二、 信託契約目的 

依公益信託契約，本信託計畫目的為進行棲地保護、環境教育、與生態保育之相關活動，

以期為環境教育及生態保育之理念樹立典範，共謀人與土地之共同和諧，永續長存。 

三、 信託契約目標 

自然谷環境公益信託預計達成下列長期目標： 
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(一)、 保護並營造低海拔森林生物多樣性 

以信託地區為核心區域，進行棲地經營管理，達成長期復育原始森林生態系統及維護森林

內生物多樣性。 

(二)、 結合社區，擴大保護面積 

就生態的觀點，棲地劃分非以行政地號為界線，因此自然谷以擴大保護周圍棲地為目標之

一，使整個谷地成為示範保護區，讓物種有繁衍及活動的空間；並與社區合作，活絡在地土地

並改善對待土地方式，建立人與自然和平共存之生態村。 

(三)、 營造全民之環境學習中心 

環境公益信託需要全民的參與，因此，使自然谷成為一處環境學習中心，發展環境教育與

國民信託的活動方案，讓民眾瞭解到棲地保育及森林保護重要，並有機會參與相關公益信託、

志工等行動，以促進其環境意識與行動。 

四、 信託契約範圍簡介 

由於自然谷所在地，涵蓋了現有房舍所在的農地，以及農地往上之林地兩個不同地目部份。

在現行法規的限制下，由於本會非屬農業法人機構，無法持有農地，而無受直接接受農地包含

所有權的轉移受託，僅先完成林地部份的受託管理。 

因此，依目前信託契約所轄之範圍，仍僅限於自然谷後半的山林部份。但，如果侷限在此

後半山林的範圍，顯然難以妥善就地展開相關工作。因此，以此林地做基礎，將緊臨的農地房

舍、接鄰的林地，一併納入重要的關係者來考量，才能有效的達到本信託契約的目標。 

社團法人台灣環境資訊協會受託環境保護公益信託自然谷環境教育基地，字數共 31 個字，因此

以下本計畫屬信託範圍處，稱為「自然谷環境信託基地」；非信託範圍處，則稱為「自然谷道法

自然基地」(暫訂)。 

 

米黃色區域為 

自然谷環境信託範圍 

原地主保留之木造

教室及住家 

(未納入信託範圍) 
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五、 自然谷地理環境簡介 

自然谷地址為新竹縣華龍村鹿寮坑 4 鄰 197-2 號，鄰近新竹縣兩大鎮竹東鎮、關西鎮之間，

以下就芎林鄉之地理概況、水文、氣候、人文發展、產業介紹。 

(一)、 地理概況 

芎林鄉屬狹長型鄉鎮，西北方與竹北市相接，東北方鄰新埔鎮及關西鎮，東南方與橫山鄉

相鄰，西南方與竹東鎮為界（如圖一）。芎林鄉輪廓有如一個斜置的葫蘆，東南方華龍村、五龍

村、秀湖村一帶則是葫蘆的底部。全鄉面積 40.7858 平方公里，人口數約兩萬人。 

自然谷所在地點為芎林鄉東南處，屬 12 村中的華龍村（如圖二），恰好處於尖石、五峰等

高山地區與新竹平原交界地帶，因此全區三分之一為低緩的平原、其餘為丘陵區，標高在 50 公

尺至 460 公尺之間，屬飛鳳山丘陵及新竹平原處（如圖三）。丘陵區包括鹿寮坑山、石壁潭山、

飛鳳山及九芎林山等，地勢由東而西漸次低斜；丘陵與丘陵間有小溪縱向切割，形成許多小山

谷，包括鹿寮坑、王爺坑、燥坑、倒別牛、中坑、水坑、紙寮窩、打磚窩、埤塘窩等窩谷。 

       

圖一：新竹縣行政區劃                           圖二：新竹縣芎林鄉 12 村行政區劃（圖片來自芎林鄉公所） 

 

 

 

 

 

 

圖三：自然谷周遭空照地圖（圖片來自 Google 地圖並重新繪製） 
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(二)、 水文概況 

頭前溪是鄉內最主要的河川，發源於五峰鄉東南部標高 2,512 公尺之檜山西北坡，源頭為霞

喀羅溪，流至芎林鄉秀湖附近與最大支流油羅溪會合後，始稱頭前溪。芎林鄉位於頭前溪主流

與最大支流匯合處，河面寬廣，河道分歧。頭前溪與流經芎林鄉的秀湖、永興、石潭、文林、

上山、下山等村，沿途有鹿寮坑溪、王爺坑溪、燥坑溪、水坑溪等多條支流注入。這些支流均

發源自本鄉北側丘陵，平日水量稀少，雨季或颱風時流水湍急，極易泛濫成災。 

圖四：頭前溪流域（圖片來自台灣河川復育網） 

 

(三)、 氣候概況 

芎林鄉終年高溫濕潤，屬亞熱帶季風型氣候。由於鄉內無測候站，參考新竹測候站所得數據

如下：在氣溫方面，年平均氣溫為 21.4℃，全年最熱為八月 36.6 ℃，最冷為一月的 16℃；在雨

http://trrn.wra.gov.tw/trrn/understandingRiver/view.do?id=12bf0efd75900000704e
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量方面，年平均降雨量分別為 2,198 公釐。 

(四)、 族群及行政區域演變 

在有歷史記載以前，新竹平原以東的丘陵及山嶽地帶，屬於原住民泰雅族、賽夏族的生活範

圍。乾隆時期 (約 1775 年)廣東移民合力開墾九芎林荒埔。嘉慶末年(1815 年－1820 年頃)，芎林

地區的主要埔地已大致被開墾，並形成許多聚落。大正九年(1920 年)的日治時期，九芎林地區

改制為新竹州竹東郡芎林庄，並設立庄役場，下轄鹿寮坑、山豬湖、王爺坑、倒別牛、石壁潭、

芎林、中坑、水坑、上山、崁下、柯子林及下山等 12 個大字（日治時期的區劃單位，相當於現

在的段）。 

民國 35 年(1946 年)，芎林庄改制為新竹縣竹東區芎林鄉，共設 11 個村。民國 39 年(1950

年)廢區，芎林鄉直隸新竹縣，民國 42 年(1953 年)，五龍村分拆出華龍村，全鄉成為 12 個村。

目前芎林鄉為純樸客家村，人口有八成為客家人，其客家語為海陸腔。 

(五)、 產業概況 

芎林鄉的一級產業以農業為主，主要作物是稻米，其次是柑橘、水梨之類的水果與蕃茄之類

的蔬菜。特別是海梨柑產量為全縣之冠，因而打響「海梨柑王國」的名號。 

在二級產業方面，民國 60 年代中期政府在五龍村、華龍村一帶設立五華工業區，佔地約 38

公頃，主要廠商有太空梭高傳真科技、台曜電子等。五華工業區也位於自然谷之下游處。 

在三級產業方面，近年鹿寮坑休閒文化區結合客家文化及在地人文特色，舉辦「客家桐花祭」，

發展鹿寮坑桐花步道及燒炭窩賞桐步道而受到關注。 

(六)、 交通概況 

1、 對外道路 

國道三號、省道台 68 線、省道台 3 線、縣道 120 號、縣道 123 號、縣道 115 號皆為

芎林鄉內重要聯外道路。鄉內另有多條鄉道，包括竹 21 線、竹 22 線、竹 24 線、竹 21-1

線、竹 25 線、竹 26 線及竹 36 線，為次要聯外道路或鄉內各村連絡道路。 

2、 客運 

芎林鄉與鄰近鄉鎮間的公路客運業務由新竹客運經營，主要的路線有 5615（新竹－

六家－芎林－大華科技大學）、5614（新竹－六家－芎林－九讚頭）、5633（芎林－竹東）、

5632（芎林－新埔）等。 

另有國光客運經營竹東、台北間的長途客運業務，路線為 1820（竹東－芎林－關西

－龍潭－板橋－台北轉運站）。 

3、 台鐵／高鐵 

芎林鄉內無鐵路行經，但近自然谷附近，有台鐵內灣線之橫山車站、九讚頭車站；

而內灣支線中的六家車站也緊鄰高鐵新竹站（竹北市）。 

 

 



7 

 

貳、 2015~2017 三年期規劃 

一、 策略及工作執行路徑 
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二、 組織架構及分工 

 

 

  

台灣環境資訊協會 

環境信託中心 

里山信託推廣專案 
(台北辦公室 2位專案人員) 

任務：建構並帶領團隊、年度計畫決策、各項會議召開 

自然谷信託守護小組 
(3位專職人員， 

駐點於自然谷環境信託基地) 
⚫ 棲地觀察與維護 

⚫ 行銷推廣與募款 

⚫ 提案與執行計畫 

⚫ 建立公共關係與合作夥伴 

⚫ 行政文書與活動報名事務 

合作團隊 
⚫ 生態調查 

⚫ 體驗活動 

⚫ 攀樹體驗 

⚫ 環境學習系統規劃 

⚫ 台灣環境資訊協會新

竹鹿寮坑土地守護行

動 

負責 

1.會計與財務徵信 

2.募資 

3.企業合作平台 
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三、 工作重點規劃 

整理摘要如下表： 

 A. 保護並營造低海拔森林 

◼ 目的：維護自然谷信託

基地之生態。 

 

B. 結合社區，擴大保護面

積 

◼ 目的：社區居民可擴大

保護面積 

◼ 對象：社區居民 

◼ 策略：3 年內累積與社

區友善關係；3 年後可

以思考執行策略 

C. 營造全民之環境學習中

心 

◼ 目的：讓大眾了解棲地

保育、森林保育 

◼ 對象：外地人、社區 

◼ 策略：森林的深度體驗

課程；主動提供且可與

外部合作：如外部合

作：TEIA、道法自然、

other 

目標 A-1 與外部合作並建立管

道以增加園區生物多樣性 

 

A-2 建立執行團隊保護並

營造低海拔森林的專業技

能 

 

A-3 建立保護森林的知名

度，以號召民眾捐款支持

保護低海拔森林的理念 

B-1 加強與社區居民互

動，擴大社區參與友善土地

行動 

 

 

C-1 以自然谷為基地提供

環境教育，初期以與外部

團隊合辦活動為主，以增

加收入並累積園區多元環

境教育課程內容。 

 

C-2 以森林價值體驗及友

善環境生活為環境學習主

題方案 

計畫 ◼ 自然谷環境信託基地資

源調查暨森林生態變遷

資料庫建置計畫 

◼ 棲地維護人員培力計畫

（含工作人員、實習生、

志工） 

◼ 志工參與棲地維護行動

計畫 

◼ 募集自然谷之友計畫(增

加捐款及志工人力) 

◼ 自然谷環境信託理念推

廣計畫 

◼ 自然谷解說導覽服務計

畫 

◼ 自然谷信託守護小組辦

公空間建置計畫 

◼ 建立環境學習場域合作

及使用規範 

◼ 自然谷環境學習課程執

行計畫 
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四、 各項工作計畫說明及 2015 年執行成果 

(一)、 自然谷環境信託基地資源調查暨森林生態變遷資料庫建置計畫 

自然谷環境信託基地經前地主及荒野保護協會努力經營之下，園區生態恢復快速，此外園區

步道系統亦供給入園遊客便利的方式親近自然。由於自然谷信託的主要目的在保育谷內低海拔

森林生態。因此谷內的人為經營不免令人產生「人為干擾會影響生態回復」的疑竇。秉持「成

為台灣環境信託示範案例」的目標，台灣環境資訊協會環境信託中心有必要以實質的調查及數

據的呈現來檢視目前經營方向適宜性，並藉此消除一般大眾這部分疑慮。自然谷前身為荒廢近

20 年的果園次生林，因此生態應回復至什麼樣貌是值得提出討論的。因此提出「自然谷環境信

託基地資源調查暨森林生態變遷資料庫建置計畫」討論生態回復相關問題。除了讓現地工作人

員參考外，也將成果分享給大眾，建立便立的平台讓一般大眾更容易的取得自然谷信託經營成

果，以達推廣環境信託的目的。 

1、 計畫目的 

以數據具體呈現自然谷信託基地之森林保育成果，以此資料向民眾推廣環境信託概

念。藉由建立谷地生態資料來提升現地工作人員對自然谷的了解並進一步培養經營管理

的專業知能。利用資料比對之方式反覆檢視復育策略適宜性。 

2、 計畫目標及策略 

將谷地受信託經營管理之區塊與未受信託管理區塊進行生態調查資料比較，檢視目

前經營方向是否正確。谷內生態資料輔以大眾易於接受的科普方式在網路平台呈現，讓

一般民眾更能了解自然谷，進而認同、支持環境信託。 

3、 計畫內容 

本計畫之下有 2 個子計畫，分別為(1)自然谷環境信託基地生態復原對照計畫；(2)生

態資料庫建置及資訊公開計畫。 

(1)、 自然谷環境信託基地生態復原對照計畫 

以棲地生態調查方式評估自然谷環境生態復育成果，並藉由比較自然谷及周

邊鄰地（田村長家土地）的生態變遷狀況，了解目前低限度人為干擾之經營

管理模式是否對的信託基地生態恢復有幫助，同時以數據資料檢視人為適度

介入的必要性與強度。 

A. 文獻資料蒐集：持續蒐集新竹低海拔森林林相及生態相關之文獻資料，做為

自然谷的生態調查資料對照參考，以具體了解自然谷生態回復情形。並於

2015 年 9 月利用文獻資料客觀定義新竹地區之「低海拔森林」做為自然谷生

態復育參考。 

B. 谷地生態調查及比對：於 2015 年 1-2 季討論劃定調查樣地範圍，5 月份與生

態調查公司「觀察家」討論生態調查進行方式及調查時間。並於 2015 年第 3

季開始為期兩年以每季一次之方式進行園區生態調查，預計於 2017 年第 2

季結束調查。並於 2016 年、2017 年第 3 季將調查資料進行比對後整理呈現。
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此外，調查期間每季撰寫該季調查報告以供團隊及委員了解目前生態狀況。 

C. 訪談資料蒐集：為補足自然谷之前的生態資料，本計劃以訪談當地居民的方

式了解自然谷的過往，訪談目標目前設定為前地主吳杰峰、吳語喬及當地居

民田興業村長等。訪談將於 2015 年 5 月持續進行。 

D. 自然谷每日生態調查及記錄：持續觀察自然谷之生態變化，計畫於 2015 年 7

月開始以每日記錄之方式記錄谷地內氣候及動植物的生態狀況，如天氣、植

物的開花結果及動物出沒，以期長期觀察後可建自屬於自然谷的四季生態地

圖(植物開花圖、動物出沒圖)於 2017 年第四季以實物呈現。 

(2)、 自然谷環境信託基地生態資料庫建置與資訊公開計畫 

建立自然谷生態的網路資料庫，讓一般民眾能更容易了解自然谷，此外也有

利工作人員與志工取得工作所需資料以提升工作效率及專業知能。並利用生

動活潑的網路呈現方式引起民眾對自然谷的興趣，以增加自然谷的知名度，

達到推廣信託及募款目的。 

A. 自然谷線上資料庫建立：於 2015 年 7 月開始，陸續將自然谷現有的動、植物

資料進行統整，並協同台灣環境資訊協會網頁管理人員將資料分門別類線上

數位化，預期於 2015 年年底於協會網路平台之自然谷網頁內呈現初步成果。 

B. 自然谷寫手及攝手培訓：於 2016 年，配合「自然谷棲地維護人員培力計畫」

規劃開辦自然寫作及生態攝影系列課程，並以自然谷週邊民眾為主培訓自然

谷生態寫作志工。課程除了志工參與外，也開放自然谷定期捐款人及一般民

眾報名，並設定不同收費標準。課程中優秀作品將刊登於自然谷網頁上藉此

豐富自然谷網頁內容並增加民眾與自然谷之互動。培訓出來之寫作及攝影志

工可以協助自然谷日後的媒體刊稿及網頁刊稿工作。 

C. 自然谷每週之星及生態札記上網：於2015年6月開始，以每週一物種的方式，

於自然谷網站上介紹自然谷之動植物。並在自然谷中有特殊的生態事件發生

時則以專欄的方式報導。盼以圖文呈現的方式讓大眾更了解、親近自然谷。

稿件收集方式以工作人員寫稿、寫作志工寫稿及民眾投稿方式進行。 

4、 計畫期程安排 

自然谷環境信託基地資源調查暨森林生態變遷資料庫建置計劃總時程如下表所示： 

工作項目 
2015 

5 6 7 8 9 10 11 12 

文獻生態資料蒐集 ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ 

定義自然谷的『低海拔森林』     ◎    
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生態調查前期規畫 ◎ ◎       

田家土地及自然谷生態監測   ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ 

自然谷生態資料整理及比較     ◎   ◎ 

生態調查報告     ◎   ◎ 

地主的訪談 ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ 

每日生態記錄   ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ 

自然谷住民線上資料庫   ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ 

每週之星  ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ 

5、 預期效益 

計畫預期在 2016 年及 2017 年產出「年度生態調查報告及訪談報告」，以檢視生態回

復狀況，並以每季提出季報告，用以隨時檢視保育策略是否需要調整。在 2015 年 6 月開

始每週產出至少一篇生態或物種介紹專欄，並於 2015 年底提供自然谷物種資料庫線上查

詢服務，藉由生動的圖文及生態資料促進自然谷的知名度。持續觀察自然谷生態，預計

於 2017 年第四季繪製出自然谷四季生態地圖及手札。並以寫作、攝影收費課程培訓自然

谷生態紀錄志工並挹注自然谷保育經費。藉由課程規劃增加民眾與自然谷的互動。 

6、 2015 年執行成果 

本計劃 2015 年 5 月開始執行，並依實際執行狀況逐步修正計劃結果，2015 年執行成

果如下。 

(1)、 自然谷環境信託基地生態復原對照計畫 

A. 文獻資料蒐集：本工作項目因觀察家生態顧問團隊評估後表示就算是相近區

域，也會因區域之地形、水文、微氣候及優勢植物等條件不同而造成不同的

植物相，經評估之後供未來使用之效益較低，因此開會後決議刪除計劃。  

B. 谷地生態調查及比對：本計劃於 2015 年 6 月委託觀察家生態顧問團隊進行植

物普查及鳥類、脊索動物調查，調查範圍除後自然谷之腹地，另包括自然谷

週邊竹林、竹 26 線轉進自然谷叉路至自然谷的位置，本子計劃於 11 月 12 日

完成自然谷生態調查期中報告一份如附件 1 所示，預計於 2016 年 2 月底完成

期末報告。期中報告指出自然谷中值得關注的植物以及在自然谷生活的珍稀

保育類動物，其中八色鳥的發現成功獲得聯合晚報、中央通訊社、聯合新聞、

自由時報…等七家媒體的關注，其中民視新聞甚至將自然谷以專題的方式呈

現。成功的推展自然谷的知名度。表 1-1 為 2015 年自然谷相關報導整理，而

圖 1-1 為生長在自然谷中值得關注的珍稀植物。 

表 1-1. 2015 年自然谷媒體報導整理 

媒體名稱 日期 標題 

大愛電視台 4/1 【真情映台灣】吳杰峰 
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聯合報 4/8 環境信託自然谷 邀青年體驗農村 

環境資訊協會 5/5 「勞動」假期來去自然谷 浪漫螢火相伴山居時光 

中國郵報 6/8 Group seeks to create safe nature havens 

環境資訊協會 6/30 生態旅遊新模式-自然谷暑期工作假期開工了！ 

教育部青年發展署 7/10 青年封面故事：青年壯遊點-自然谷，台灣的第一個

環境公益信託基地 

聯合報 7/13 青年壯遊 自然谷徵山林守護者 

中時電子報 8/1 自然谷環境信託 廢茶園變次生林 

蕃新聞 8/3 招募環境志工 攜手護新竹自然谷 

聯合晚報 8/27 八色鳥現蹤 自然谷生態多元好熱鬧 

中央通訊社 8/27 自然谷環境信託 7 年有成 八色鳥現蹤 

聯合新聞 8/27 八色鳥現蹤 自然谷生態復育好棒 

自由時報 8/27 八色鳥現身 環境信託基地自然谷復育有成 

聯合新聞 8/28 復育八年 自然谷喜見八色鳥 

udn 8/28 悄悄告訴你…台版龍貓森林有八色鳥 

民視新聞台 8/30 在地真台灣-自然谷環境信託 

 

 
紅毛饅頭果(VU) 

 
毛果珍珠茅(VU) 

 
野漆樹(NT) 

 
基隆葡萄(NT) 

 
二形鳳尾蕨(DD) 

 
栗柄鳳尾蕨(DD) 

 
胡氏懸鉤子(LC) 

 
白鶴蘭(LC) 

 
綠花肖頭蕊蘭(LC) 
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小唇蘭(LC) 

 
柳葉牛膝(LC) 

 

圖 1-1. 自然谷中的關注珍稀植物 

 

穿山甲  

 

八色鳥 

 

山豬 

 

環紋赤蛇 

圖 1-2.自然谷中的有保育類動物 

C. 訪談資料蒐集：本計劃持續進行中，今年已與詹榮妹理事長、田興業村長、



15 

 

及田村長家大哥、段木香菇老闆、田新果園、溼地農場及有參與社區營造的

人士徐麗媛等人聊過社區的事務，得知自然谷有藍腹鷴的出沒(在本次調查中

亦有發現)而早期亦有石虎的出沒。唯之前以聊天的形式進行訪談因此未做詳

盡的記錄，因此已在九月份後設計表格記錄對話。 

 

圖 1-3 自然谷週邊社區訪談記錄表 

D. 自然谷每日生態調查及記錄：自然谷每日生態調查記錄如原訂計劃於自 2015

年 7 月開始執行，執行頻度調整為不定時。截至 2015 年 12 月 31 日止共計有

26 筆生態觀察書面記錄，與觀察家生態顧問討論後，建議每週一次固定時間

調查，於 2016 年規劃執行。 

(2)、 自然谷環境信託基地生態資料庫建置與資訊公開計畫 

A. 自然谷線上資料庫建立：本工作項目已與「自然谷之星」結合，目前已於網

路建立文章共記 20 篇。並建立網路表單做為 2016 年度自然谷生態資料庫。

預計 2016 年二月於協會網路改版後將有方便一般民眾查詢的介面。圖 1-4 為

網路表單截圖。 

 

圖 1-4. 自然谷生態資料庫網路表單 
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B. 自然谷寫手及攝手培訓：本項目預計於 2016 年開始，目前已將生態文章撰寫

及生態照片拍攝納入志工服勤的項目之後，運用本身已具備相關專長的志工

投入自然谷生態攝影及撰寫文章的工作。 

C. 自然谷每週之星及生態札記上網：本工作於 2015 年 6 月開始，以每週一物種

的方式，於自然谷網站上介紹自然谷之動植物並放置大圖輪播增加點閱率。

目前由自然谷專職人員撰寫，唯考量工作人員工作量，已於自然谷諮詢委員

會中提出修正，於 2015 年 10 月改為每月兩篇並將「自然谷每週之星」更名

為「自然谷之星」。本項子計畫並獲得『生態綠』捐款贊助。表 1-2 為目前已

發表至官網的每週之星內容。圖 1-5 為每週之星文章截圖。 

表 1-2. 2015 年自然谷每週之星 

標題 分類 

自然谷之星 2015 年 6 月(台北樹蛙) 兩爬 

自然谷之星 2015 年 6 月(水冬瓜) 木本 

自然谷之星 2015 年 6 月(月桃) 草本 

自然谷之星 2015 年 6 月(姑婆芋) 草本 

自然谷之星 2015 年 7 月 (蓮霧) 木本 

自然谷之星 2015 年 7 月 (端黑螢) 昆蟲 

自然谷之星 2015 年 7 月 (赤腹松鼠) 哺乳 

自然谷之星 2015 年 7 月 (野薑花) 草本 

自然谷之星 2015 年 8 月 (八色鳥) 鳥類 

自然谷之星 2015 年 8 月 (穿山甲) 哺乳 

自然谷之星 2015 年 8 月 (台灣懸鉤子) 草本 

自然谷之星 2015 年 8 月 (九芎) 木本 

自然谷之星 2015 年 9 月 (白袍子) 木本 

自然谷之星 2015 年 9 月 (人面蜘蛛) 蜘蛛 

自然谷之星 2015 年 9 月 (台灣桫欏)  蕨類 

自然谷之星 2015 年 9 月 (台灣藍鵲)  鳥類 

自然谷之星 2015 年 9 月(鼬獾) 哺乳 

自然谷之星 2015 年 10 月 (大冠鷲) 鳥類 

自然谷之星 2015 年 11 月 (圓葉雞屎樹) 木本 

自然谷之星 2015 年 12 月(蒲葵) 草本 
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圖 1-5. 自然谷每週之星 

(二)、 自然谷環境信託基地棲地維護人員培力計畫 

自然谷環境信託基地之經營維護除了需要志工及工作團隊的參與外，仍需要專業知

識及能力才能提升管理效率，因此工作人員及志工專業學能的養成，為環境教育及保育

場域的重要課題。本計劃藉由開設基礎及專業課程，循序漸進培養相關人員的專業能力，

也期盼藉由課程及講座之開設，提升志工群之向心力，並且提供民眾學習之管道。 

1、 計畫目的 

提升工作人員及志工之素質及充實保護、營造低海拔森林的專業能力以建立堅強的

自然谷運作團隊，並藉由課程活動之安排，提升自然谷志工之向心力以減少自然谷志工

流失。 

2、 計畫目標及策略 

訂定志工制度以管理志工人力，並開設基礎課程及進階課程充實團隊之專業能力，

並利用課程、講座、參訪等活動提升志工向心力，也藉由這些活動推廣環境信託及自然

保護概念。 

3、 計畫內容 

本計畫之下有 2 個子計畫，分別為(1)自然谷環境信託基地志工制度建立計畫；(2)自

然谷環境信託基地人員能力培訓計畫。 

(1)、 自然谷環境信託基地志工制度建立計劃 

建立自然谷志工管理制度以達人力妥善運用之目的，並設計志工考核制度及

專長學程修習來提升志工服務品質。此外，並訂定培力課程收費辦法來管控

教育資源，撙節開支。 

A. 志工制度建立：於 2015 年 5 月開始蒐集各場域之志工管理模式，經吸收統整
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之後以共同討論之方式於 6 月建立初步志工服務制度。志工服務制度內容包

括志工之報名甄選及審核、各類志工培訓課程、志工之義務、志工可享有之

福利及志工資格展延…等。預計於 2015 年 12 月完成志工管理手冊。 

B. 志工能力培力及考核：於 2015 年 5 月開始建立詳細之志工名單，依照志工之

專長、興趣進行分類。於 2016 年時依照自然谷所需及志工興趣設計性質不同

之系列課程及學程，對志工進行專業能力訓練。並且於 2016 年第 3 季建立志

工考核制度以提升志工之專業度。 

C. 訂立自然谷課程收費標準：為平衡開支及推廣環境教育，自然谷未來開設部

份之課程及講座將開放大眾報名。訂立自然谷環境信託基地志工、自然谷環

境信託基地定期捐款人及一般大眾三種不同收費標準。詳細之施行辦法將於

2015 年 7 月訂定完成。 

(2)、 自然谷環境信託基地人員能力培訓計畫 

藉由課程的安排循序漸進的培養自然谷環境信託基地工作團隊專業技能，並

進一步進行志工服務分工專業化，以提升服務品質。藉由課程及參訪凝聚志

工向心力。開放一般大眾報名講座、課程以增加大眾學習環境相關知識的機

會並達到自然谷宣傳及環境教育之效。 

A. 自然谷環境信託基地工作人員增能計畫：針對專職人員增進其棲地管理能力，

除工作人員需全程參與志工基礎課程及進階課程之外，亦可有每年一定額度

的經費補助，以參與其它組織或機構所開設的課程、工作坊、研討會等。 

B. 自然谷環境信託基地志工基礎課程：於 2015 年 7 月開始每兩季一次開辦志工

基礎培訓課程，以奠定所有自然谷環境信託基地志工之基礎能力。預計課程

包括志工手冊導讀、自然谷環境介紹、自然谷環境維護課程、環境信託案例

介紹、中低海拔森林生態系介紹及基礎環境導覽課程等並開放部份課程供大

眾付費參加。所有基礎課程列入志工必修課程，並安排棲地維護實作。 

C. 自然谷環境信託基地志工進階課程：於 2016 年以年為單位開始依自然谷實際

需要規劃自然谷志工進階系列課程以提升志工的專業知能，並利用學程之設

計協助志工培養專業能力。目前開課分為三個面向日 a.經營面向：森林經營

及實作課程、保護區管理課程、保護區工作坊、組織溝通課程、場域管理課

程；b.知能面向：鹿寮坑文化進階課程、生態觀察課程、低海拔生態系課程、

各類生物進階課程；c.技能面向：生態導覽方法、育林課程、生態調查法、

自然農法、DIY 小物課程、自然攝影記錄課程及生態寫作課程。將依照自然

谷目前所需及志工的反應排定課程開設之先後順序。課程計劃開放給自然谷

捐款人及一般大眾付費參與。最後建立自然谷之專業講師名單，以供日後邀

課使用。 
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D. 自然谷環境信託基地志工參訪活動：於 2016 年開始安排每年一次之自然谷環

境信託基地志工外地參訪活動，藉由其它環境教育相關場域之交流，擴展志

工視野並提升志工之向心力。此活動只限自然谷工作團隊及志工報名參加。 

4、 計畫期程安排 

本計畫總時程規劃如下表所示： 

工作項目 
2015 

5 6 7 8 9 10 11 12 

自然谷志工制度建立 ◎ ◎       

自然谷志工手冊編寫        ◎ 

志工名單建立 ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ 

志工考核制度         

訂立課程收費標準   ◎      

志工基礎培訓課程   ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ 

5、 預期效益 

於 2015 年 7 月開始辦理基礎志工訓練，年底時建立志工制度並製作志工手冊一本。

預計每次志工基礎課程兼志工招募可募集 10 至 15 位志工。2016 年開始進行志工進階訓

練，預計每年可培養出 10 位願意長投入的志工，2016 年起開始每年辦理外地參訪每年 1

梯、進階專業學程 4 梯。藉由課程安排加強志工及工作人員之能力，並提升志工凝聚力。 

6、 2015 年執行成果 

本計劃於 2015 年 5 月開始依照預定日程執行，各子計劃工作成果如下： 

(1)、 自然谷環境信託基地志工制度建立計劃 

A. 志工制度建立：於 2015 年 6 月開始蒐集各場域之志工管理模式，經吸收統整

之後以共同討論之方式於 8 月建立初步志工服務制度，並開始執行。志工手

冊請參見附件 2。 

B. 志工能力培力及考核：自然谷 2015 年培訓之志工將於 2016 年開始依志工手

冊規範進行專長考核，目前訂於 2016 年每月免費導覽之下午時段進行。 

C. 訂立自然谷課程收費標準：為平衡開支及推廣環境教育，自然谷未來開設之

課程及講座將開放大眾報名。唯各課程所需資源不同，因此無法訂定出統一

之價格。目前相關的費用收費優惠標準如下：一般大眾為原價、捐款者訂價

75 折、自然谷長期志工訂價 5 折。 

(2)、 自然谷環境信託基地人員能力培訓計畫 
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A. 自然谷環境信託基地工作人員增能計畫：2015 年自然谷專案人員除參與協會

內部所舉辦之各式講座外，亦參與自然谷所辦理之「2015 年自然谷志工培力

課程」，並且派員參與「2015 年全國生物多樣性教育培訓課程」、「2015 臺灣

友善環境耕作教師研習營」等課程。 

B. 自然谷環境信託基地志工基礎課程：由於實際成本及志工需求考量，本工作

項目已經由經營討論會討論後改為不定期辦理。2015 自然谷志工培訓課程已

於 2015 年 8 月 10 日開始招訓，並於 11 月 14 日、11 月 28 日、12 月 12 日、

12 月 26 日分四天授課完成。本梯次招募志工共 23 名，順利結訓者共 21 位。

將於 2016 年開始服務。圖 2-1 至圖 2-6 為志工培訓課程花絮。 

  

圖 2-1. 植物專家講解自然谷植物。 圖 2-2. 解說概論另類的教學方式吸引學員目光。 

  

圖 2-3. 學員親自上陣，以生動的方式講解

環境信託。 

圖 2-4. 學員上陣進行導覽解說實習，在教學中反

而學習更多。 
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圖 2-5. 由屋主黃爺爺親自講解黃家夥房的

古建築文化。 

圖 2-6. 學員結訓大合照。 

C. 自然谷環境信託基地志工進階課程：本工作項目為 2016 年預定之工作項目，

已安排完成辦理時間。  

D. 自然谷環境信託基地志工參訪活動：本計劃由於經費及工作人員工作量等考

量，本年度暫停辦理。 

(三)、 自然谷環境信託基地志工參與棲地維護行動計畫 

一個良好的棲地經營維護不是靠少數工作人員便可達成，志工群的參與更是棲地維

護的重要元素。志工之加入除了可以補足現地工作人員人力不足的狀況，同時可藉由志

工參與活動推廣環境信託及保育概念。因此志工參與棲地維護行動是自然谷環境信託基

地必須推行的重要工作之一。目前自然谷藉由工作假期的活動來進行志工參與棲地維護

行動，而未來將以一系列的志工招募及志工專長培育課程，來培養固定且專業的自然谷

志工，以加入長期的棲地維護管理工作。 

1、 計畫目的 

藉由志工參與達到自然谷生態維護之目的，以活動推廣自然谷環境信託概念並達到

募款及環境教育之目的。 

2、 計畫目標及策略 

開設各式工作假期來協助棲地維護工作。除一般工作假期行動外，更進一步尋求企

業合作以尋求穩定之人力及募款來源。同時培訓志工建立環境監測機制，隨時記錄、回

報自然谷環境狀況，以利危急事項即時反應或做為安排工作假期行動時的參考。 

3、 計畫內容及執行 

生態工作假期的精神在於藉由志工的協助之下進行棲地守護行動的工作，而非為了

辦生態工作假期而辦理活動，因此，在規劃行動前，需要詳細列出棲地所需工作事項以

避免過多行動造成破壞。其基礎棲地工作事項需於 2015 年 6 月底前提出，2016 年及 2017

年則需於年度計畫提出時，一併規劃。本計畫之下有 4 個子計畫，分別為(1)自然谷工作
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假期；(2)自然谷過夜型工作假期 (3) 企業志工工作假期；以及(4)擬定棲地管理守則及進

行志工自然谷生態環境監控。 

(1)、 自然谷工作假期 

於 2015 年開辦每季兩梯次之自然谷工作假期，以自然谷工作為主，周邊社區

為輔之方式帶領工作假期志工體驗里山生活。藉工作假期活動讓一般大眾認

識自然谷及環境信託理念，期待自然谷之天然環境及精心安排的課程能讓更

多人注意環境議題進而付諸綠色行動。 

(2)、 自然谷過夜型工作假期 

於 2015 年 5 月開始，每一年辦理兩次自然谷之過夜工作假期，帶領參加民眾

藉由谷內勞作及生態觀察來深入了解自然谷生態之美。並藉此推廣自然谷及

環境信託，期待參與民眾能以行動支持自然谷。 

(3)、 企業志工工作假期 

於 2015 年 4 月開始配合企業辦理自然谷工作假期活動，建立合作企業名單並

與已合作過之企業討論日後合作之方式。促進企業參與環境保育行動達到企

業募款及企業合作之目的。目前曾參與自然谷工作假期之企業有：技嘉科技、

Timberland…等。 

(4)、 擬定棲地管理守則及進行志工自然谷生態環境監控 

於 2015 年 8 月開始擬定棲地管理維護守則，並由自然谷工作團隊進行自然谷

棲地監控，並於 2016 年第 3 季開始安排自然谷培訓完成之棲地維護志工加入

進行自然谷定期環境監控行動進行監視及通報，以徹底了解自然谷棲地狀

況。 

4、 計畫期程與安排 

本計劃執行時程以每年分四季進行規劃，計劃時程安排如下表。 

工作項目 
2015 

5 6 7 8 9 10 11 12 

自然谷工作假期 ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ 

自然谷過夜工作假期 ◎     ◎   

企業工作假期 ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ 

棲地管理守則建立    ◎     

志工自然谷生態環境監控    ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ 

5、 預期效益 

預計一年可辦理，定期工作假期 8 次、隔宿工作假期 2 次。 

6、 2015 年執行成果 
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(1)、 自然谷工作假期 

本子計劃已於 2015 年執行完成，並與教育部青年發展署合作完成 7 梯自然谷

工作假期活動，參與活動人員共 118 人次，協助進行自然谷及社區週邊環境維

護。表 3-1 為自然谷單日型工作假期活動整理。而圖 3-1 至圖 3-28 為自然谷工

作假期活動花絮。 

表 3-1. 自然谷單日型工作假期活動整理 

活動名稱 活動日期 
參與

人數 
工作項目 

自然谷生態工作假期 2015/1/11 20 菜園整理 

自然谷生態工作假期 2015/2/8 13 菜園整理 

自然谷走入社區×支持社區 
2015/3/29 15 湧聯橋清理 

自然谷「森林守衛者×走入社區」

工作假期 

2015/6/28 
14 自然谷溪溝清理 

自然谷「森林守衛者×走入社區」

工作假期 

2015/7/26 
20 自然谷溪溝清理 

自然谷「森林守衛者×走入社區」

工作假期 

2015/8/30 
21 自然谷小花蔓澤蘭刈除、自然谷

牌坊立柱 

自然谷「森林守衛者×走入社區」

工作假期 

2015/9/20 
15 自然谷認養溪溝整理、自然谷小

花蔓澤蘭刈除 

 

第一梯 自然谷生態工作假期  2015/1/11 

  

圖 3-1.志工相見歡，互動遊戲。 圖 3-2. 志工們戴上手套，動手處理菜園。 



24 

 

  

圖 3-3. 由社區發展協會理事長及黃爺爺幫忙

頒發感謝狀。 

圖 3-4. 志工們快樂的在芒果樹平台下大合

照。 

 

第二梯 自然谷生態工作假期  2015/2/8 

  

圖 3-5. 志工拿起鋤頭耕田地。 圖 3-6. 拿起鐮刀做果園枯枝殘幹清理。 

  

圖 3-7. 清理果園中的廢石堆。 圖 3-8. 用清理出來的石材堆疊出美麗的砌石花

圃。 
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第三梯 自然谷走入社區×支持社區  2015/3/29 

  

圖 3-9. 拼出線索，讀出內容，利用遊戲學習環

境信託的概念。 

圖 3-10. 上工了，至湧聯橋清理阻檔水流的石

頭、植物。 

  

圖 3-11. 將取出的石材修砌成美麗的疊石花圃。 圖 3-12. 點心時間也有得玩，紅粄製作體驗。 

 

第四梯 自然谷「森林守衛者×走入社區」工作假期  2015/6/28 

  

圖 3-13. 工作前暖身很重要，要認真做不然會閃

到腰喔。 

圖 3-14. 想不到吧，做苦工還可以笑開懷，這就

是所謂施比受更有福吧。 
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圖 3-15. 快看，空中的人面蜘蛛在修理網子，講

師認真講解，志工聽得入神。 

圖 3-16. 講師講解環境信託的概念，讓志工了解

環境保護的重要及方法。 

 

 

第五梯 自然谷「森林守衛者×走入社區」工作假期  2015/7/26 

  

圖 3-17. 溪溝清理：清理組埋頭苦挖。 圖 3-18. 溪溝清理：搬運組努力搬石。 

  

圖 3-19. 兩組合作之下，土石已經變成了一座小

山。 

 

圖 3-20. 辛苦工作後，來張開心的大合照吧。 
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第六梯自然谷「森林守衛者×走入社區」工作假期  2015/8/30 

  

圖 3-21. 比手劃腳猜名字，這樣比你猜得出來我

是誰嗎? 

圖 3-22. 清除小花蔓澤蘭，納命來外來入侵

種。 

  

圖 3-23. 整地立柱，這是未來自然谷牌施作的前

置作業喔! 

圖 3-24. 工作完成，坐在涼台來頓豐盛的午餐

吧。 

 

第七梯 自然谷「森林守衛者×走入社區」工作假期  2015/9/20 

  

圖 3-25. 清理排水溝，看我們清理得很乾淨吧。 圖 3-26. 修整竹林，看那多堆如山的細枝。 
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圖 3-27. 在勞作中學生態，小花蔓澤蘭好可怕，

怎麼清都清不完。 

圖 3-28. 回饋時刻，寫問卷及明信片的時間到

了。 

(2)、 自然谷過夜型工作假期 
於 2015 年 5 月辦理過夜型的工作假期活動、共計 15 位志工參與協助自然谷竹

林疏伐、及鹿寮坑 3 鄰樹伯公週邊的溪溝清理及倒木處理。 

第一梯 自然谷山居生活兩天一夜生態工作假期  2015/5/2 ~ 2015/5/3 

  

圖 3-29. 利用遊戲培養彼此的默契。 圖 3-30. 開工前一定學習工作方法及注意事項。 

  

圖 3-31. 開工吧。疏伐竹林我最行。 圖 3-32. 自己的洗澡水自己燒。 
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圖 3-33.走出木屋就是夜店，螢火蟲在自然谷中

閃爍飛舞。 

圖 3-34. 幫土地公整理周遭的倒木及溪溝。 

(3)、 企業志工工作假期 
自然谷與 2015 年與中研院、新世代獅子會、技嘉科技及天柏嵐企業合作辦理

六梯次之自然谷工作假期，總計服務約 282 人次的志工，在活動中帶領志工

進行環境維護，並藉由自然谷導覽、環境信託講解及攀樹體驗感受大自然的

美好並引發志工愛護護自然的心。 

 

活動名稱 活動日期 
參與

人數 
工作項目 

中研院自然谷生態工作假期 2015/1/25 10 溪溝清理及砌石花圃 

新世代獅子會生態工作假期 
2015/2/1 17 柑橘收成、樹苗移植 

Timberland 企業志工行動 2015/3/1 
80 自然谷竹林疏伐、菜園

溪溝整理 

技嘉自然谷工作假期 2015/4/18 
40 社區溪流環境整理 

Timberland 企業志工行動 2015/9/10 
80 溪溝整理、排水溝整

理、小花蔓澤蘭刈除、

果園整理 

Timberland 會員志工服務行動 2015/10/31 
35 竹林疏伐、竹小物製

作、溪溝整理 

Timberland 會員志工服務行動 2015/11/21 
20 竹林整理、攀樹體驗 
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中研院自然谷生態工作假期  2015/1/25 

  

圖 3-35. 在勞動中得到健康的身體。大家一起

笑開懷。 

圖 3-36. 對環境愛護的心是不分老幼的，你看

小妹妹也帶上手套幫忙囉。 

  

圖 3-37. 勞動過後，就在坐忘台前辦桌吧。 圖 3-38. 黃家夥房屋前來張美麗的大合照。 

 

新世代獅子會生態工作假期  2015/2/1 

  

圖 3-39. 幫自然谷步道上的植物找新的家，移

植樹苗樂趣多。 

圖 3-40. 客家文化體驗-紅粄製作 
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圖 3-41. 鹿寮坑農事體驗，橘子採收。 圖 3-42. 活動圓滿結束，來一張大合照吧。 

 

技嘉自然谷工作假期  2015/4/18 

  

圖 3-43. 跟自然做朋友，勇敢的抓起攀蜥，但要

輕輕的，可別傷到他喔 

圖 3-44. 瞧!蜘蛛在那裡，不分大小，大家都認

真的找起蜘蛛來。 

  

圖 3-45. 前進社區，清理溪溝雜草。 圖 3-46. 到有機菜園收成囉!認真採，這可是中

餐的食材呢。 
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Timberland 企業志工行動  2015/9/10 

  

圖 3-47. 超級強大的志工群，陣仗也超大。 圖 3-48. 清理許多枯枝，果園頓時整潔許多。 

  

圖 3-49. 一邊聽講解，一邊溪邊泡腳，這也是親

近自然的方式。 

圖 3-50. 活動圓滿完成，協會頒發感謝狀給致力

於友善環境行動的 Timberland 企業。 

 

Timberland 會員志工服務行動  2015/10/31 

  

圖 3-51. 認真的清除溪溝中的石頭。 圖 3-52. 那起鋸子做竹風鈴。 
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圖 3-53. 竹風鈴的示範品高高掛在樹頭，志工們

加油呀。 

圖 3-54. 活動成功，來張大合照吧。 

 

Timberland 會員志工服務行動  2015/11/21 

  

圖 3-55. 竹林好亂，不疏伐一下怎麼行。 圖 3-56. 將疏伐的竹子搬運下山，可以做好多東

西呢。 

  

圖 3-57. 攀樹體驗，本梯次的猴王。 圖 3-58. 由上向下拍的大合照很不一樣吧。 
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(4)、 擬定棲地管理守則及進行志工自然谷生態環境監控 
自然谷於 2015 年 8 月參考無痕山林守則擬定棲地管理維護守則，並由自然谷

工作團隊進行自然谷棲地監控及環境的維護。8 月蘇迪勒颱風過境，自然谷傳

出倒樹災情，自然谷工作人員立即召集志工於 8/19-20 日進行自然谷災後修復

行動，動手清除步道上之倒木及枯枝落葉，並修整怪手夾週邊傾倒之麻竹以

維護自然谷環境之安全。除了現在之工作人員投入自然谷生態環境監控外，

也計劃於 2016 年將自然谷志工納入共同維護行動的行列。圖 3-55 至圖 3-58

為災後修復志工工作記錄。 

 

自然谷災後修復  2015/8/19 – 2015/8/20 

  

圖 3-55. 清理怪手夾前的倒竹。風災後林子內到

處都是殘幹倒竹。 

圖 3-56. 風水夾前也災情慘重，花費不少時間整

理。 

  

圖 3-57. 清理前步道雜亂，遍地倒枝。 圖 3-58. 清理後乾淨清爽，感謝志工協助。 
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(四)、 募集自然谷之友計畫 

目前許多民眾尚不瞭解環境信託與自然谷環境信託基地，然為求能讓自然谷環境信

託基地的保護與運作能夠更穩定，勢必得要得到更多人的支持，不論是人力或金援，故

期望透過活動宣傳與相關講座讓更多民眾瞭解，並進一步號召有意願的民眾成為自然谷

之友，捐款支持低海拔森林的保護。 

1、 計畫目的 

為讓更多民眾了解自然谷環境信託基地的重要與獨特性，進而支持並響應捐款。 

2、 計畫目標 

第一階段期望增加捐款人數，2015 年目標是小額與定期定額捐款總額為 60 萬，評估

2015 年度捐款額，再訂立 2016 年與 2017 年之目標。 

3、 計畫內容及執行 

本計畫之「自然谷之友」定義為：非參與生態工作假期志工，也非自然谷培訓之志

工，而是捐款給自然谷之一般民眾。透過募集行動及成效來宣傳自然谷環境信託基地並

以年度募集的金額做為成效評估的依據，讓民眾瞭解自然谷的理念與行動，並體會到自

然谷環境信託基地特別的存在與重要性，例如這是台灣唯一的環境信託案例，或是可舉

例台灣雲豹的滅絕，讓一般人更能瞭解低海拔森林的保護重要。 

(1)、 募集管道 

A. 自然谷工作假期志工：安排於工作假期活動結束後進行 10 分鐘的短片介紹環

境信託的重要與我們在做甚麼事，做了哪些事，期許參與者在能力所及下支

持贊助自然谷。預期目標為自然谷生態工作假期每梯增加 1 位定期定額捐款

人。 

B. 學校或社團 (以新竹附近為主)：學校方面藉由聯繫老師或家長會，進行自然

谷導覽與自然谷環境信託推廣講座，或舉行募款活動計畫。此外學校社團的

聯繫方面，可推薦大學相關社團做自然谷導覽與自然谷環境信託推廣講座，

募款以發票為主同時宣傳生態工作假期。 

C. 企業推廣 (如新竹科學園區)：希望能夠將環境教育講座推進企業，這部分需

要再思考的是，如何打破環境保育與一般民眾的疏離感？預期募款不易，但

若有推廣環境意識的機會也很值得。行動上可辦理環境教育講座，並安排團

體參訪預約自然谷導覽等活動。此部分可參閱「自然谷環境信託理念推廣計

畫」。 

(2)、 配套安排 

A. 自然谷摺頁發放：在活動或講座時發送自然谷摺頁或自然谷活動宣傳。 
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B. 建立詳細捐款名冊：建立捐款清冊備查 ，並在網站上提供徵信資料。 

C. 持續連繫與互動：除在年末寄發收據、感謝函以及本會年報，並每年舉辦一

次「自然谷之友回娘家」，活動內容可參考工作假期，如環境信託介紹、自然

谷生態導覽、窯烤 Pizza、綠色小物 DIY 製作等。 

4、 計畫時程安排進度表 

計畫執行進度 2015 

工作項目 5 6 7 8 9 10 11 12 

成果彙整作業        ◎ 

年末匯整捐款名冊        ◎ 

年末發送感謝函與收據        ◎ 

下年度行動方案擬       ◎ ◎ 

自然谷之友額外活動    ◎     

定期發送電子報  ◎  ◎  ◎  ◎ 

5、 預期效益 

2015 年預期總捐款額為 60 萬；2016 年預期捐款額增加為 120 萬；2017 年預期捐款

額增加為 200 萬。 

6、 2015 年執行成果 

自然谷之友名稱後來討論修改為自然谷募款計畫，因此並未辦理相關活動，

但預計在 2016 年 3 月家庭日邀請自然谷捐款者及志工一同參與。 

(1)、 官網改版 

  於 2015 年 9 月進行第一次改版，目前一個月平均有 2300 人次的不重複瀏覽

量，並於 2015 年 11 月進行第二次改版，增加置頂文及捐款頁面，後續並將自然谷生態資

源獨立出來，並增加預約參訪專頁及參訪資訊。 

(2)、 捐款收入 

  定期定額捐款本年度合計 12 萬 0,405 元，目前定期定額人數累計為 12 人。單

筆捐款本年度合計 16 萬 2,049 元。 

  捐款明細請參閱附件 3。 

(3)、 青年署壯遊點補助案 

  完成青年署壯遊點補助計畫，共有 60 人次參與活動，補助一年 20 萬。 

(4)、  發票箱業務  

  交接發票箱佈點業務，除原 Baxter 冰淇淋店／燒炭窩外，另增加鹿  
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  寮坑驛站及清大宿舍，共四個佈點。 

(5)、 企業支持  

  除 101 大樓捐款五年 101 萬，自然谷將在 2016 年開始由生態綠公平交易咖啡

贊助，每賣出一包咖啡捐贈 10 元，支持自然谷之星專頁。 

(五)、 自然谷環境信託理念推廣計畫 

雖然在國際上運用國民信託方式保護棲地已行之多年，但台灣第一起環境信託基地

卻在這幾年才成立，有環保意識的人已非大多數，瞭解環境信託理念與精神的人更是少

數中之少數，因此，必須藉由多元化的環境教育推廣，才能讓更多人民瞭解與支持，並

期許未來能讓第二個、第三個信託棲地能夠發芽，本計畫除了推廣自然谷環境信託理念，

也建立自然谷保護低海拔森林的知名度。 

1、 計畫目的 

推廣自然谷環境信託理念，也建立保護地海拔森林的知名度。 

2、 計畫目標 

讓新竹芎林鄉、竹東鎮範圍內的學校、社團及民眾能知道自然谷環境信託理念。 

3、 自然谷環境信託理念推廣計畫策略 

 

4、 計畫內容 

(1)、 自然谷環境信託基地識別系統及文宣 
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A. 設計自然谷環境信託基地 Logo：以可傳遞人與自然和諧共處的精神為主視覺

意象。 

B. 製作自然谷路標：預定製作 5 個自然谷標示牌，放置地點如下圖所示： 

 

C. 自然谷環境信託基地摺頁：結合自然谷 Logo，設計風格以活潑自然為主，摺

頁印製數量預計一年 1000 份，以自然谷環境信託基地的簡介、活動項目和合

作方案之主要內容，於外部講座及推廣活動時發放。 

(2)、 自然谷綠小物製作 

提供志工另一個趣味的參與管道。規劃自然谷的綠產品小物，做為自然谷義賣之綠

商品以增加收入；並可規劃至生態工作假期內的 DIY 活動，讓志工有 DIY 體驗同時可增

加義賣小物。可能的製品有： 

⚫ 竹製產品 (竹杯、竹蟬、竹風鈴)； 

⚫ 手套小熊 (由志工使用後耗損之手套製成)； 

⚫ 種子紙 (在自然谷撿的種子製成)； 

⚫ 移植之小盆栽。 

(3)、 對外建立多元推廣方案 

對外的推廣方案包含：網站、推廣演講、環教認證 4 小時或教師研習時數認證等。 

A. 自然谷環境信託基地網站：網站內容每兩週至少更新一次文章，除了每月工

作假期專題報導外，亦搭配自然谷之星介紹一種生物，並結合生態札記，不

定時更新山中記事。以增加民眾對自然谷之認識，並將自然谷的資源調查暨

森林生態變遷資料轉成一般遊客會有興趣的小故事。 

說明： 

⚫ 位置 A：縣道左轉進入自然谷之岔路，建立自

然谷路牌與電話。 

⚫ 位置 B：田村長家停車位置，建立入園需知，

服務內容。 

⚫ 位置 C：上坡預備右彎之處，建立山林守則。 

⚫ 位置 D：原先木製自然谷布告牌，進行維修。 

⚫ 位置 E：木屋上去位置，建立 Q 版山林守則須

知或誓願牌。 
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B. 推廣講座：學校推廣活動每季一次；在社區聚會中辦理講座宣傳環境教育及

自然谷的理念每季一次；主動進行企業募款，辦理企業推廣演講至少 1 季一

次。 

(4)、 提供園區內的多元活動項目 
提供多樣的活動項目，以增加民眾參與的機會，內容包含：生態導覽與自然

谷信託講座、志工培訓、公眾自然教育課程等。 

A. 生態導覽與自然谷信託講座： 

⚫ 自然谷免費生態導覽固定每個月一次 

⚫ 接受預約的團體生態導覽 

⚫ 自然谷環境信託介紹報告可分為一般民眾版與長時間專業版，或自然谷簡

單介紹+生態工作假期版，針對不同的對象可有不同的介紹。 

B. 志工培訓：參閱【自然谷環境信託基地棲地維護人員培力計畫】。 

(5)、 建立自然谷環境信託基地的專業形象 

A. 出版自然谷年度報告：每年初完成前一年度報告及財報，並經監察人及諮詢委

員會議確認後，將年報編印成冊出版。 

B. 年度報告資訊公開：將年度報告全文公開刊載於自然谷網站。 

5、 計畫期程規劃表 

計畫執行進度 2015 

工作項目 5 6 7 8 9 10 11 12 

自然谷 Logo 設計 ◎ ◎       

自然谷摺頁設計 ◎ ◎       

自然谷路標製作 ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎   

自然谷綠小物 DIY 製作  ◎ ◎ ◎ ◎ ◎   

找尋推廣對象 ◎ ◎ ◎ ◎     

敲定可辦理講座之單位   ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ 

一季一次外部講座    ◎   ◎  

6、 預期效益 

透過各種教育方式和活動，加強社會大眾對環境保護與環境信託之認識與了解，使

社會大眾能進一步認識永續台灣的重要性，共同加入綠行動響應。由於推廣不易量化，

故第一階段期望在竹東芎林範圍內的學校都能知道自然谷環境信託基地。 

7、 2015 年執行成果 



40 

 

    推廣講座及自然谷摺頁設計兩樣工作項目，因考量工作人原時間有限及工作

    分配，經評估後已在經營討論會中提出延後計畫，挪移至 2016 年計畫中重新

    安排時間。 

(1)、 團體預約活動 

  除了固定的工作假期外，並有電話接洽團體預約參訪或租借場地，共計 9 梯 

  活動。 

時間 團體名稱 人數 

2015/4/13 香港小童 7 人 

2018/6/4 信義社大 10 人 

2015/6/5 台北科大 6 人 

2015/7/6 文山社大 22 人 

2015/7/18 101 大樓 20 人 

2015/9/4 青年署 5 人 

2015/9/12 新竹荒野 20 人 

2015/10/22 元智大學 22 人 

2015/12/13 清大環境月  15 人 

(2)、 發佈自然谷棲地成果新聞稿--八色鳥  

  於 2015 年 8 月由生態觀察家動態攝影發現八色鳥築巢及活動的畫面，並同步 

   於聯合報／聯合晚報／ 自由時報／ 中央通訊社／中時電子報刊登。 

(3)、 每月免費導覽服務 

為了讓更多人有機會接觸並瞭解自然谷的生態與環境信託理念，我們每月一

次的免費導覽，開放民眾報名參與。除 12 月份因天候不佳取消外，平均每月

參加免費導覽人數為 21 人，一年共計 161 人次(從 5 月開始)。活動中民眾反

應熱烈也帶回不少感動，確定導覽內容及元素達到友善推廣及募款效果。 

(4)、 自然谷綠小物 

自然谷地中有許多竹林，種類如蓬萊竹、桂竹、巨竹，我們使用在地素材重

新再造，DIY 成綠小物，未來預計結合環境教育發展成課程。 

體驗活動一：竹風鈴 

體驗活動二：竹吸管 

體驗活動三：竹盆栽  
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圖 5-1. 竹風鈴 

 

圖 5-2. 竹吸管 

 

圖 5-3.竹盆栽 

(5)、 道路標示 

目前已在道路轉彎處放上簡易指標，並完成自然谷路線圖，提供給一般民眾

下載。 

(6)、 自然谷 Logo 

自然谷 logo 選擇以穿山甲來作為設計的主要概念，台灣的穿山甲只有一種，

是特有亞種，牠最大的特徵是除了腹部外，全身皆佈滿鱗片。早期穿山甲被

大量獵殺，因此數量驟減。 

所以設計的概念是穿山甲捲曲成圓型，中間包覆著樹，代表著這片自然環境。

希望自然谷能提供了穿山甲及其他動物一個良好的棲息環境，讓這個地方能

生生不息。 
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(六)、 自然谷解說導覽服務計畫 

自然谷導覽有助於一般大眾及企業投了解自然谷，進而以實際行動支援自然谷及環境信託。

此外也可以藉由導覽服務招募志工、增進大眾對環境信託的認識，因此自然谷導覽服務是必需

要推行之項目。然而在導覽服務推行計劃中，專業導覽人員培訓及引導刊物編撰是推行順利與

否之關鍵，因此在本計劃也將此兩項項目列入，以期能建立完整的導覽系統模式並提高導覽志

工養成之速度。 

1、 計畫目的 

推動導覽服務讓大眾了解棲地保育、森林保育。系統化自然谷的導覽架構並培訓自

然谷之導覽志工。 

2、 計畫目標及策略 

將自然谷谷內導覽資源收集之冊並將其系統化，以手冊之方式呈現以利導覽人員快

速學習進入狀況。並開設課程以提升導覽人員之專業知能以豐富導覽內容。 

3、 計畫內容 

(1)、 自然谷環境信託基地解說員培育計畫 
充實自然谷之人力資源，並利用志工導覽手冊製作及導覽課程的開設充實導

覽人員之知能，以提升導覽品質及專業度。所需工作如下所述。 

A. 自然谷步道地圖及自然谷地形圖製作：於 2015 年 5 月利用實地探查測量之方

式，完成繪製自然谷步道地圖供日後導覽手冊、生態觀察記錄表及 DM 製作

使用。並於 2016 年第 2 季開始著手製作自然谷及自然谷周邊之地形模型，方

便日後室內導覽及工作假期工作解說時使用，預計 2016 年第 4 季完成。 

B. 自然谷導覽手冊製作：於 2015 年 5 月開始統整現有的生態、文化資料，編輯

適合自然谷工作人員使用之導覽手冊，預計於 2016 年第四季完成導覽手冊，

手冊規劃以活頁本之方式呈現，以方便志工隨時整理、更新資料。 

C. 導覽志工之培訓：2015 年 7 月開始配合「自然谷棲地維護人員培力計畫」之

開課規劃培養能獨立進行自然谷導覽之志工進行導覽工作，並建立導覽考核

機制以確保導覽品質。 

(2)、 自然谷環境信託基地導覽服務計畫 
藉由自然谷導覽解說，讓民眾及企業然更了解、支持自然谷。在導覽及室內

講解過程中，適時導入「環境信託」、「綠色行動」及「定期定額捐款支持」

等元素以達到推廣及募款目的。並建立導覽考核制度，以確保導覽品質。 

A. 每月免費導覽服務：於 2015 年 6 月開始進行每月一梯的自然導覽免費導覽服

務，開放民眾報名參與，並確定導覽內容及元素以期達到推廣及募款效果。 
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B. 工作假期導覽支援：於 2015 年 5 月開始支援自然谷工作假期之室內及步道導

覽解說，以利工作假期活動之進行。 

C. 團體預約導覽：於 2015 年 9 月開始開放團體預約收費導覽服務，並訂定收費

標準及導覽內容。 

4、 計畫期程安排 

工作項目 
2015 

5 6 7 8 9 10 11 12 

自然谷步道地圖繪製 ◎        

精緻園區地圖繪製   ◎      

導覽手冊製作 ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ 

建立專業講師群名單 ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ 

導覽志工培訓   ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ 

每月一梯自然谷免費導

覽 
 ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ 

自然谷工作假期導覽支

援 
◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ 

團體預約導覽     ◎ ◎ ◎ ◎ 

5、 預期效益 

預計於 2015 年 5 月完成自然谷周邊步道之繪製，並於 2016 年第四季完成導覽手冊。

每年辦理之導覽志工活動預計每年可以培訓出 10 名導覽志工；導覽服務約 500 人次。期

待能推廣環境信託概念並每年增加 10 名定期定額捐款人加入支持自然谷的行列。 

6、 2015 年執行成果 

(1)、 自然谷環境信託基地解說員培育計畫 

A. 自然谷步道地圖及自然谷地形圖製作：自然谷工作人員於 2015 年 5 月利用實

地探查測量之方式，完成繪製自然谷步道地圖，並且利用此步道地圖設計生

態觀察記錄表。圖 4-1 為步道地圖完成圖。 
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圖 4-1. 自然谷步道地圖。 

B. 自然谷導覽手冊製作：本工作項目持續更新收集資料中，未來將以自然谷住

民每週之星的資料為基礎進行導覽手冊編寫。 

C. 導覽志工之培訓：2015 年自然谷志工培訓包含「導覽概論」、「鹿寮坑文化」、

「自然谷植物」、「自然谷脊椎動物介紹及痕跡追蹤」等課程，讓志工了解自

然谷的生態、人文環境，並且教授「志工守則」「自然谷山林守則」及「友善

環境守則」等課程以告知志工自然谷相關之規範，並且利用「環境信託講解

實習」及「導覽解說實習」讓志工熟悉導覽解說技巧，2016 年起自然谷志工

培訓課程結訓之志工可依自身興趣，申請自然谷環境信託講解志工及自然谷

導覽志工之專長考核，考核完成即可擔任自然谷導覽活動之解說導覽講師。

後續建立導覽考核機制以確保導覽品質。 

(2)、 自然谷環境信託基地導覽服務計畫 

藉由自然谷導覽解說，讓民眾及企業更了解、支持自然谷。在導覽及室內講

解過程中，適時導入「環境信託」、「綠色行動」及「定期定額捐款支持」等

元素以達到推廣及募款目的。並建立導覽考核制度，以確保導覽品質。 

D. 工作假期導覽支援：於 2015 年 5 月開始支援自然谷工作假期之室內及步道導

覽解說，以利工作假期活動之進行。圖 4-2 及圖 4-3 為支援工作假期導覽服

務記錄。 
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圖 4-2. 支援 6/28工作假期導覽服務。 圖 4-3. 支援 9/10工作假期導覽服務。 

E. 團體預約導覽：已於 2015 年 9 月開始開放團體預約收費導覽服務，並訂定收

費標準及導覽內容。 

(七)、 自然谷環境信託基地環境學習課程執行計畫 

目前自然谷之活動主要有每月一次的免費導覽、道法自然之活動與自然谷之工作假

期。為讓自然谷能夠成為環境教育的學習場域，首先必須建立完善的活動規劃流程，並

設計有問卷協助後續教案之建立，除自然谷環境信託本身之工作假期外，也期望未來能

發展與外部合作或租借場域給其他 NGO 組織的活動模式，吸收外部團隊的課程精華，轉

為自然谷環境學習課程之教案，此外，也可藉由合作辦理活動的過程讓其他人更瞭解自

然谷環境信託的理念。 

1、 計畫目的 

整合現有教案並發展新的合作對象，學習其他團隊的課程精華並建立屬於自然谷的

環境學系教案模組。 

2、 計畫目標 

目標為整合今年之活動經驗，在 2016 年 Q1 籌組課程發展小組，建立自然谷專門之

環境教育學習教案，在 2017 年 Q1 推廣並辦理自然谷環境教育課程。 

3、 計畫內容 

為讓自然谷能作為環境教育之學習場域，須依據不同年齡或需求；如學童、一般團

體、環教認證講座等，建立不同的自然谷環境教案。計畫進行上可分為兩部分，一部分

就目前已有固定合作之周邊學校與社區；第二部分則是發展新的合作夥伴。就目前已有

固定合作之周邊學校如五龍國小與社區，建立適合與社區合作的方式，也建立適合國小

生之環境教案。在發展新的合作夥伴部份，則可在收費型的環境體驗活動或外部講座中，

找尋未來適合合作之對象，可能是大學社團或學校老師，整合今年活動經驗，在 2016 年

Q1 籌組課程發展小組，建立自然谷專門之環境教育學習教案。 

4、 時程規劃表 
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計畫執行進度 2015 

工作項目 / 月份 5 6 7 8 9 10 11 12 

與外部團隊合作，學習操作方式

及經驗 
 ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ 

籌組課程發展小組         

完成自然谷環境教案         

推廣並辦理自然谷環境教育課程         

整理活動問卷評估優缺 ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ 

5、 預期效益 
⚫ 持續並參與長期於自然谷舉辦課程之團隊活動，並累積相關經驗，撰寫

學習報告一份。 

⚫ 整理 2015 年度活動課程，2016 年 Q1 籌組課程發展小組進行教案發想。 

⚫ 2016 年 Q4 完成自然谷環境教育教案。 

⚫ 2017 年 Q1 推廣並辦理自然谷環境教育課程。 

6、 2015 年執行成果 

本計畫主要為 2016 年度開始建立自然谷自己的環境教案，今年度累積了 8 場

工作假期，6 場企業包梯活動；其中中研院一場、新世代獅子會一場、技嘉一

場、天柏嵐三場，並額外接洽了 7 梯的參訪或體驗活動，活動成果請參閱(二)

自然谷環境信託基地棲地維護人員培力計畫之執行成果。累積這些相關經驗

與環境教案的課程及發想相輔相成，活動結束並整理每梯問卷，評估優缺點，

預計在 2016 年開始進行教案發想，完成屬於自然谷環境教育的課程。 

(八)、 建立環境學習場域合作及使用規範 

未來期望能將自然谷做為一個環境教育學習的開放場域，讓民眾能在自然谷中森呼

吸，學習如何與自然和諧共處，但由於仍需考慮對自然生物的干擾程度與自然谷能接受

之環境承載量，因此現階段尚需評估並訂定自然谷環境學習場域的使用規範。 

1、 計畫目的 

讓大眾了解棲地保育、森林保育，並且在接觸自然時不破壞自然，因此須建立自然

谷園區內之使用規範以及與外部的合作制度。 

2、 計畫目標及策略 

(1)、建立場域規範、建立場域合作流程、建立細部器材使用規範 

(2)、對外拓展合作關係 

3、 計畫內容 

(1)、 建立場域規範 
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由於農地無法信託之情況下，目前農地範圍之木屋教室、廚房等環境學習中

心基礎設施，皆為道法自然團隊所經營管理，以致「自然谷」內有兩個經營

團隊，一為受託單位所成立之自然谷信託守護小組，另一為原地主所創立之

「道法自然團隊」，因此如何一起經營自然谷場域，需要與原地主相互合作與

討論。其當初所洽談之農地也要交付本會所管理之具體時程，需商討擬定。 

自然谷信託守護小組先規劃場域使用規範、場域合作方式，於諮詢委員會討

論會時提出並進行討論。 

(2)、 對外拓展合作關係 

規劃建立實習生申請制度、學生公共服務申請、研究調查申請、外部團體場

域合作制度，於諮詢委員會討論會時提出並進行討論。 

A. 建立實習生制度：在網站上公開說明申請方式，每年至多 5 位。自然谷環境

信託基地實習生規範則與環資實習生相同。申請成為自然實習生後，需討

論實習方向與工作內容，並撰寫實習計畫。實習後，需報告實習心得成果，

並交實習成果報告。 

B. 學生公共服務申請：在網站上公開說明申請方式，採預約登記制，請於預

定服務日期 14 天以前報名，一經確認不得無故更改或取消。其對象為大專

院校、高中職學生。服務項目包含園區環境維護，其他行政事物。 

C. 研究調查申請：在網站上公開說明申請方式，歡迎各學術單位至環境信託

基地進行各項研究調查，需於預定研究開始前 30 天以前申請，並提出研究

計畫綱要一份。 

D. 外部團體場域合作：在網站上公開說明申請方式，歡迎各團體至環境信託

基地進行活動辦理，需於活動開始前一個月前申請。 

4、 計畫期程安排 

計畫執行進度 2015 

工作項目 5 6 7 8 9 10 11 12 

建立場域規範 ◎ ◎ ◎ ◎     

經營討論會 ◎ ◎  ◎  ◎  ◎ 

對外拓展合作關係         

諮詢委員會 ◎ 
 

 ◎   ◎  

5、 預期效益 

完成場域使用規範、場域合作方式、細部器材使用規範、建立實習生制度、學生公

共服務申請、研究調查申請及團體場域合作制度，以利後續運作。 
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6、 2015 年執行成果 

為讓活動進行順利並提升自然谷專業形象，自然谷信託守護小組需要一些時間與經

驗建立帶領活動的能力，目前既有的活動如下：自然谷與環境信託介紹、生態導覽行程(日

觀、夜觀)、竹吸管 DIY、竹小物 DIY 體驗、攀樹、窯烤米 Pizza、環境體驗等。 

完成場域規範及使用制度，並持續經營討論會及監察人暨諮詢委員會議。 

時間 會議 開會事由 

2015/1/17 自然谷環境公益信託監

察人暨諮詢委員聯席會

議 

討論一：確認 2014 年度信託事務處理報告  

討論二：確認 2014 年度信託財務報告 

討論三：報告 2015 年度計畫  

討論四：報告 2015 年度預算  

討論五：確認 2015 年度行事曆(含會程) 

2015/5/9 自然谷監察人暨諮詢委

員會 及三年計畫第六次

討論會 

討論一：確認 2014 年度信託事務處理報告 

討論二：確認 2015 年第一季信託財務報告 

確認未來合作事項，包含場域規範、建立場域

合作流程、建立細部器材使用規範等事項。 

2015/6/4 自然谷第七次經營討論

會 

自然谷場域規範及費用細項討論 

2015/8/2 自然谷第八次經營討論

會 

討論一：自然谷場域合作規範與細項確認 

討論二：自然谷網頁改版後對外公告資訊  

討論三：工作人員工作分配 

討論四：自然谷營運計畫內容修改與延遲 

2015/8/21 自然谷監察人暨諮詢委

員會  

2015 信託事務計畫報告修改及經營說明 

2015 年第二季信託財務報告 

2015/10/14 自然谷環境教育基地第

九次經營討論會 

自然谷工作人員工作報告 

自然谷生態調查方式及內容 

討論一:自然谷窗口是否統一對外及其影響 

討論二:自然谷內狗的情況 

討論三:諮詢委員杰峯對自然谷營運建議--有

關組織架構部份 

討論四:諮詢委員杰峯對自然谷營運的建議--

有關財務收入 

2015/11/26 自然谷監察人暨諮詢委 2015 年度每季工作報告確認 
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員會 
確認 2016 年度信託事務計畫及預算 

2015/12/16 自然谷環境教育基地第

十次經營討論會 

2016 環境保護公益信託年度信託事務計畫書 

2016 年自然谷營運計畫 

2016 環境保護公益信託年度收支預算書 與 

細項 

2015 年度第三季收支計算表 與 細項 

2015 年度第三季資產負債表 

 

 

圖 8-1. 諮詢委員會暨監察人會議 

 

圖 8-2. 經營討論會會議 

(九)、 自然谷信託守護小組辦公空間建置計畫 

由於自然谷環境信託基地內並無建物及空間做為團隊工作人員室內工作場域，同時考量為使

自然谷環境信託基地可與周邊社區有更多互動，故計畫建立一長期且固定的辦公據點。已於 2015

年第三季(約八月)完成。 
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參、 2015 年度各項工作每季執行狀況 

 

計畫項目 第二季執行狀況 (4-6 月) 第三季執行狀況 (7-9 月) 第四季執行狀況(10-12 月) 

一.  

資源調查

暨森林生

態變遷資

料庫建置

計畫 

1. 經營自然谷粉絲頁，並於 6 月

起編寫自然谷生態介紹。 

自然谷住民 6 月(台北樹蛙)  

自然谷住民 6 月(水冬瓜) 

自然谷住民 6 月(月桃) 

自然谷住民 6 月(姑婆芋)  

 2.第二季生態調查已於六月份

完成 

1. 開始自然谷生態文章介紹 

自然谷住民 7 月 (蓮霧) 

自然谷住民 7 月 (端黑螢) 

自然谷住民 7 月 (赤腹松鼠) 

自然谷住民 7 月 (野薑花) 

自然谷住民 8 月 (八色鳥)   

自然谷住民 8 月 (穿山甲)   

自然谷住民 8 月 (台灣懸鉤子)   

自然谷住民 8 月 (九芎)   

自然谷住民 9 月 (白匏子)   

自然谷住民 9 月 (人面蜘蛛)   

自然谷住民 9 月 (台灣桫欏)   

自然谷住民 9 月 (台灣藍鵲)  

自然谷住民 9 月 (鼬獾)  

1. 持續生態調查 (委託生態觀察家執行) 

第三季生態調查已於 11 月份完成。 

2.持續自然谷生態文章介紹 

(由自然谷團隊撰寫,後續開放志工撰寫) 

 自然谷之星 10 月 (大冠鷲)  

 自然谷之星 11 月 (圓葉雞屎樹) 

 自然谷之星 12 月(蒲葵) 

二.  

棲地維護

人員培力

計畫 

討論自然谷三年經營計畫，編寫

及執行。 

1.人員更替-楊麗蓉 9 月底離職 

2.自然谷志工培訓招募,報名人數 24 人 

1. 長期志工培訓招募,參加人數 23 人，預

計 12 月 26 日完成所有培訓課程，並開始

後續志工服務。 

2. 完成 2016 年度營運計畫 

3. 整理 2015 年度執行報告 

4.人員更替-11 月黃千桓加入 
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三.  

志工參與

棲地維護

行動計畫 

1. 每月一梯的工作假期，共計

29 人。(5 月 16 人，6 月 13 人) 

2. 企業志工，共計 120 人。  

 (4/1TBL 員工 80 人，技嘉 40 

人) 

1. 每月一梯工作假期，共計 58 人。 

(7 月 21 人，8 月 21 人，9 月 16 人) 

2. 颱風過後志工行動參與人數 12 人 

3. 企業志工 TBL 9 月，參與人數 27 人，自

然谷牌坊重建完成 

4.青年署壯遊點名額達標 60 人，準備結案核

銷 20 萬 

1. 青年署壯遊點人數已達標 60 人，完成結

案。 

2. 企業志工，10 月／11 月各一梯。 

(10 月共計 28 人，11 月 17 人，共計 45 人) 

3. 官網新增活動記錄 

1) 企業志工新聞〈揮灑汗水 天柏嵐志工

守護美麗自然谷〉 

2) 在自然谷找回童心：2015 年第一堂志工

培訓展開！ 

3) 從了解到關懷：自然谷 2015 年第二堂志

工培訓課程！ 

5. 11／12 月，辦理自然谷第一屆志工培

訓，參與人數 23 人，培訓課程共計 4 天 

(11/1、11/28、12/12、12/26) 
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四.自然谷

環境信託

募款計畫 

自然谷官網修改計畫，預計 10

月修改完成。 

1. 持續官網討論 

2. 個人捐款 7-9 月累計 18,726 元 

3. 定期地額捐款    

7 月共 5 人，合計 6600 元     

8 月共 8 人，合計 7801 元     

9 月共 10 人，合計 8601 元  

4. 自然谷網站建置改版討論  

5.官網瀏覽量  

*自然谷免費導覽 7-9 月  

瀏覽量: 1,743／ 不重複瀏覽量: 1430  

*自然谷工作假期系列活動 7-9 月  

瀏覽量:11,535／不重複瀏覽量: 9,201  

*自然谷長期志工招募 

 瀏覽量:1679／不重複瀏覽量:1,463  

*0830 工作假期活動記錄  

瀏覽量:65 ／不重複瀏覽量:56  

*0920 工作假期活動記錄  

瀏覽量:35 ／不重複瀏覽量:33 

1. 個人捐款 10-12 月累計 45325 元  

2. 定期地額 10-12 月捐款共 27903 元 

3. 自然谷官網改版中,增加置頂文、預約參

訪、生態資料、捐款頁面 

4. 交接發票箱業務，增加發票箱佈點 (清

大宿舍、鹿寮坑驛站) 

5. 企業支持 

除 101 大樓捐款五年 101 萬，增加商家生

態綠支持自然谷生態資源，每賣出一包咖

啡捐 10 元到自然谷中。 

6. 官網瀏覽量  

*自然谷免費導覽 9-11 月  

瀏覽量:694／不重複瀏覽量: 609 

*長期志工培訓招募  

瀏覽量:1,340／ 不重複瀏覽量: 1,143  

*關於自然谷  

瀏覽量:319 ／ 不重複瀏覽量: 191  

*支持自然谷-捐物 瀏覽量:527 ／不重複

瀏覽量: 472 

五.自然谷

環境信託

理念推廣

計畫 

接洽: 信義社大 10 人、文山社大

22 人、台北科大 4 人，共計 36 人 

1. 青年署參訪(5 人) 、清大環境月、文山社

大參訪 、 101 參訪活動(20 人) 

2. 八色鳥 新聞稿 

瀏覽量: 866／不重複瀏覽量: 748 

於聯合報、聯合晚報、自由時報、中央通訊

社、中時電子報刊登 

1. 接洽: 元智大學 22 人參訪、清大環境月

預約 15 人參訪 

2. 於資訊中心及 Yahoo 奇摩新聞刊登〈揮

灑汗水 天柏嵐志工守護美麗自然谷〉 

 瀏覽量: 132／不重複瀏覽量:121 

3. 討論明年度推廣講座及整理 
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3.建立自然谷捐款頁面 4. 整理新竹社大長青會等聯絡名單 

六. 解說導

覽服務計

畫 

每月一梯的免費導覽，共計 36 

人。 

 (5 月 23 人 ， 6 月 13 人) 

每月一梯免費導覽，共計 83 人 

 (7 月 18 人，8 月 25 人，9 月 29 人) 

每月一梯的免費導覽 

免費導覽名額為 25 人，每次都迅速額滿，

實到人數未滿 25 人是由於報名者臨時有

事，後續會增加電話的事前確認。 

七. 守護小

組辦公空

間建置計

畫 

  1. 自然谷辦公室建置 8 月初開始  

2. 新竹辦公室立牌&信箱標的建立  

3. 辦公室物資招募 

  

八. 建立環

境學習場

域合作及

使用規範 

確認之前場域規範及修改 

接洽：文山社大、信義社大 

拜訪：段木香菇農場、曾定愉老

師 

1. 已於經營討論會確認場域規範。 

2. 接洽：新竹荒野、元智大學 

3. 拜訪：田大哥、清大環境月  

接洽：台北科技大學、清大環境月 

拜訪：田新果園、溼地農場、Hans 大哥 

九. 環境學

習課程執

行計畫 

建立合作名單 (段木香菇農場、 

曾定榆老師、道法自然) 

  建立合作名單 (清大環境月、 燒炭窩、鹿

寮坑土地守護、道法自然) 
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肆、 2015 年收支決算 

項次 科目 
 2015 年預算數   2015 年 1-12月決算數  

說明 
 金額   %   金額   %  

1 經費收入 2,126,000  100.00% 1,805,858  100.00%   

              

  1-1 一般捐款 0  0.00% 349,872  19.37%   

    1-1-1     一般企業 0  0.00% 2,000  0.11%   

    1-1-3     一般個人 0  0.00% 136,122  7.54%   

    1-1-4     一般專案 0  0.00% 211,150  11.69%   

    1-1-5     一般義賣 0  0.00% 600  0.03%   

  1-2 定期定額捐款 0  0.00% 120,304  6.66%   

    1-2-1     信用卡 0  0.00% 82,900  4.59%   

    1-2-2     郵局 0  0.00% 17,500  0.97%   

    1-2-3     線上金流 0  0.00% 19,404  1.07%   

    1-2-4   銀行 0  0.00% 500  0.03%   

  1-3 專案捐款 400,000  18.81% 1,097,513  60.78%   

    1-3-1     指定公益信託 400,000  18.81% 1,097,513  60.78% 
台灣環境資

訊協會捐 

  1-4 公益勸募 0  0.00% 0  0.00%   

  1-5 專案收入 1,626,000  76.48% 237,605  13.16%   

  1-6 補助收入 100,000  4.70% 0  0.00%   

  1-7 其他收入 0  0.00% 564  0.03%   

  1-7-1     利息收入 0  0.00% 564  0.03%   

              

2 經費支出 2,126,000  100.00% 1,684,899  100.00%   

              

  2-1 薪資支出 1,380,600  64.94% 1,080,309  64.12%   

    2-1-1   人事支出 1,380,600  64.94% 1,080,309  64.12%   

  2-2 業務支出 595,400  28.01% 275,695  16.36%   

    2-2-1     租金 50,000  2.35% 34,192  2.03%   

    2-2-2     講座鐘點費 144,000  6.77% 33,300  1.98%   

    2-2-3     物品 26,000  1.22% 1,075  0.06%   

    2-2-5     印刷費 110,000  5.17% 2,397  0.14%   

    2-2-6     郵資 4,000  0.19% 35  0.00%   

    2-2-7     餐費 0  0.00% 47,195  2.80%   

    2-2-8     手續費  2,000  0.09% 355  0.02%   
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    2-2-9     雜支 67,400  3.17% 14,058  0.83%   

    2-2-10     交通費 120,000  5.64% 2,652  0.16%   

    2-2-14     活動執行費 0  0.00% 127,575  7.57%   

    2-2-16     臨時工資 60,000  2.82% 10,000  0.59%   

    2-2-17     宣傳廣告費 12,000  0.56% 0  0.00%   

    2-2-20     業務費-油資 0  0.00% 2,861  0.17%   

              

  2-3 辦公支出 150,000  7.06% 163,897  9.73%   

    2-3-1     租金 120,000  5.64% 60,000  3.56%   

    2-3-4     文具用品 0  0.00% 4,168  0.25%   

    2-3-5     印刷費 0  0.00% 777  0.05%   

    2-3-6     郵資 0  0.00% 359  0.02%   

    2-3-8     手續費  0  0.00% 2,685  0.16%   

    2-3-9     雜支 0  0.00% 35,338  2.10% 
含自然谷場

地保險 3 萬 

    2-3-10     交通費 0  0.00% 4,902  0.29%   

    2-3-11     辦公器材 0  0.00% 16,006  0.95%   

    2-3-12     電話費  30,000  1.41% 26,921  1.60%   

    2-3-13     稅捐 0  0.00% 56  0.00%   

    2-3-14     補充保費 0  0.00% 2,918  0.17%   

    2-3-15     水電瓦斯費 0  0.00% 5,156  0.31%   

    2-3-16     養護費 0  0.00% 1,432  0.08%   

    2-3-17   運費 0  0.00% 580  0.03%   

    2-3-18   油資 0  0.00% 2,599  0.15%   

              

  2-4 保險費、退休金 0  0.00% 164,998  9.79%   

    2-4-1   勞健保費 0  0.00% 100,455  5.96%   

    2-4-2   勞工退休金 0  0.00% 55,246  3.28%   

    2-4-3   員工團體險 0  0.00% 9,297  0.55%   

              

本期餘絀 120,959    

 


